
INFORMATIVA PRIVACY 

AI SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI DEI SOGGETTI CHE SEGNALANO ILLECITI (D. LGS. N. 24/2023 attuativo del Direttiva 

Europea n. 1937/2019) 

  

Dati di contatto del Titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento nelle procedure relative alle segnalazioni di condotte illecite (c.d. 
Whistleblowing) è ASF San Giuliano Milanese (di seguito denominato “Ente”), nella persona del 
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (di seguito denominato RPCT) 
pro tempore per l’attuazione dei principi dettati in materia di trattamento dei dati personali 
nell’ambito di competenza.  

La presente informativa è rivolta a tutti i soggetti che si riportano con l’Ente e sono legittimati alla 
segnalazione di eventuali illeciti aziendali in cui fossero coinvolti o di cui fossero venuti a 
conoscenza. 

Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati personali (Data Protection Officer – 
DPO) 

Il Titolare ha designato un Responsabile della protezione dei dati personali che può essere 
contattato al seguente indirizzo email: dpo@asfsangiuliano.it 

 

Base Giuridica Del Trattamento 

I dati personali sono trattati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(RPCT), previsto ai sensi dell’art. 1, comma 7 della legge 6 novembre 2012, n.190, nell'esecuzione 
dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, 
con particolare riferimento al compito di accertare eventuali illeciti denunciati nell’interesse 
dell’integrità dell’Ente, ai sensi del Decreto Legislativo n. 24/2023. 

Il trattamento dei dati “comuni” si fonda sull’obbligo di legge a cui è soggetto il Titolare del 
trattamento (art. 6, par. 1, lett. c) del GDPR), nonché sull’esecuzione di compiti di interesse pubblico 
assegnati dalla legge al RPCT dell’Ente (art. 6, par. 1, lett. e) del GDPR). 

Il trattamento di dati “particolari” si fonda sull’assolvimento di obblighi e sull’esercizio di diritti 
specifici del Titolare del trattamento e dell’Interessato in materia di diritto del lavoro (art. 9, par. 2, 
lett. b), GDPR), nonché sull’esecuzione di un compito di interesse pubblico rilevante assegnato dalla 
legge al RPCT dell’Ente (art. 9, par. 2, lett. g), GDPR e art. 2-sexies lett. dd) del D.lgs.196/2003). 

Sono legittimati all’invio di segnalazioni di illeciti aziendali, tutti i soggetti elencati all’art.3 del D.Lgs. 
n. 24/2023 che vengano a conoscenza di condotte illecite. 

La tutela dei segnalanti è garantita dagli articoli 12 al 20 del D.Lgs. n. 24/2023. 

In caso di trasferimento, di comando o distacco (o situazioni analoghe) del dipendente presso altra 
amministrazione, questi può riferire anche di fatti accaduti in una amministrazione diversa da quella 
in cui presta servizio al momento della segnalazione: in tal caso la segnalazione deve essere 
presentata presso l’amministrazione alla quale i fatti si riferiscono ovvero all’ANAC. 

 

mailto:dpo@asfsangiuliano.it


Chi tratta i tuoi dati 

La gestione e la preliminare verifica sulla fondatezza delle circostanze rappresentate nella 
segnalazione sono effettuate personalmente dal RPCT che vi provvede nel rispetto dei principi di 
imparzialità e riservatezza effettuando ogni attività ritenuta opportuna. 

Il RPCT può, per ragioni di servizio, autorizzare al trattamento dei dati personali contenuti nella 
segnalazione e nei suoi allegati uno o più soggetti appartenenti al proprio Ufficio, che agiscono su 
espresso incarico, entro i limiti e sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e 
modalità del trattamento medesimo. 

In ottemperanza agli obblighi di legge, l’Ente si è munito inoltre di una piattaforma esterna 
WhistleblowingPA, fornita da Whistleblowing Solutions Impresa Sociale S.r.l., che prevede un 
sistema per le segnalazioni di illeciti dell’Ente e per il trattamento dei dati ivi contenuti, compresi 
quelli nella documentazione allegata, conforme alla Direttiva UE summenzionata. 

Il canale di segnalazione sopra descritto deve intendersi di tipo interno ex. art. 4 D. Lgs. 24/2023 e 
consente l’invio di segnalazioni in forma scritta con modalità informatica 

Tipi Di Dati Trattati E Finalità Del Trattamento 

I dati personali oggetto del presente trattamento possono essere così sintetizzati:  

1. Dati personali del segnalante in caso di segnalazioni effettuate in forma non anonima: 
- Obbligatori: nome, cognome, tipo di rapporto intercorrente con la Società; 
- Facoltativi: inquadramento, ruolo, qualifica, contatto telefonico, indirizzo mail; 
- In caso di segnalazioni effettuate oralmente a mezzo telefonico o in sede di specifico 
incontro richiesto, i dati personali trattati sono quelli comunicati volontariamente dal 
segnalante. 

2. Dati personali riferiti al/i segnalato/i e/o ad altre persone coinvolte nella segnalazione: 
I dati trattabili sono quelli che il segnalante ha inteso fornire per rappresentare i fatti descritti 
nella segnalazione.  

I dati forniti dal segnalante al fine di rappresentare le presunte condotte illecite delle quali sia 
venuto a conoscenza in ragione del proprio rapporto di servizio con l’Ente commesse dai soggetti 
che a vario titolo interagiscono con il medesimo, vengono trattati allo scopo di effettuare le 
necessarie attività istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione e 
l’adozione dei conseguenti provvedimenti indicati all’interno delle istruzioni predisposte dall’Ente 
sul Wisthelblowing.  

 

Data Retention 

I dati raccolti attraverso le segnalazioni e la relativa documentazione, verranno conservati, ai sensi 
dell’art. 14 D. Lgs. 24/2023, per il tempo necessario al trattamento della segnalazione e, comunque, 
non oltre cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione dell’esito finale della procedura di 
segnalazione, nel rispetto degli obblighi di riservatezza di cui all’art. 12 del D.lgs 24/2023 e del 
principio di cui agli artt. 5, paragrafo 1, lett. e) del Regolamento UE 2016/679 e 3, comma 1, lett. e) 
del d.lgs 51/2018., 

Si fa presente che i dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica 
segnalazione non sono raccolti, o se raccolti accidentalmente, sono cancellati immediatamente 



 

Destinatari Dei Dati 

Sono destinatari dei dati raccolti a seguito della segnalazione, se del caso, l’Autorità Giudiziaria, la 
Corte dei conti e l’ANAC. 

I dati personali raccolti sono altresì trattati dal personale dell’Ente, che agisce sulla base di specifiche 
istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Qualora il RPCT debba avvalersi di personale dell’Ente ai fini della gestione delle pratiche di 
segnalazione, tale personale per tale attività è appositamente autorizzato al trattamento (art. 4, par. 
10, artt. 29, 32, par. 4 Regolamento UE 2016/679 e art. 2-quadeterdecies del Codice privacy) al 
trattamento dei dati personali e, di conseguenza, il suddetto personale dovrà attenersi al rispetto 
delle istruzioni impartite, nonché di quelle più specifiche, connesse ai particolari trattamenti, 
eventualmente di volta in volta fornite dal RPCT. È fatto salvo, in ogni caso, l’adempimento, da parte 
del RPCT e/o dei soggetti che per ragioni di servizio debbano conoscere l’identità del segnalante, 
degli obblighi di legge cui non è opponibile il diritto all’anonimato del segnalante. Con modalità tali 
da garantire comunque la riservatezza dell’identità del segnalante, Il RPCT rende conto del numero 
di segnalazioni ricevute e del loro stato di avanzamento all’interno della relazione annuale di cui 
all’art. 1, co. 14, della legge n. 190/2012. 

Whistleblowing Solutions Impresa Sociale S.r.l. quale fornitore del servizio di erogazione e gestione 
operativa della piattaforma tecnologica di digital whistleblowing, in qualità di Responsabile del 
trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679. 

Diritti Degli Interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Ente, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali 
e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi 
al trattamento (artt. da 15 a 22 del Regolamento). L'apposita istanza al Responsabile della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza è presentata contattando il medesimo presso il 
Titolare del trattamento e/o presso il Responsabile della Protezione dei dati personali, agli indirizzi 
sopra indicati. 

Gli interessati, i quali ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 
violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, hanno il diritto di proporre reclamo 
all’autorità Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi 
giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

Ai sensi dell’articolo 2-undecies del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (in attuazione dell’articolo 23 del 
Regolamento), si informa che i suddetti diritti non possono essere esercitati da parte di alcuni 
interessati coinvolti nella segnalazione (segnalati e/o altre persone coinvolte nella segnalazione), 
qualora dall’esercizio di tali diritti possa derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla riservatezza 
dell’identità del segnalante. 


